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NOTA DE PRENSA 
 
 

El Servicio Navarro de Empleo y Fundación Adecco suman esfuerzos para abrir 
oportunidades de empleo a los más desfavorecidos  

 
El Servicio Navarro de Empleo y la Fundación Adecco firman 
convenio para la integración laboral de personas en riesgo de 

exclusión social de la Comunidad  
 
 Se desarrollarán procesos de intervención integrales, específicos y flexibles, para 

los colectivos más desfavorecidos a la hora de encontrar empleo. 
 Se elaborarán  planes de acceso al empleo, mediante la elaboración de itinerarios 

individualizados, tutorización y acompañamiento en todas las fases del proceso: 
integración de orientación, formación, prospección, intermediación e inserción 
laboral. 

 El proyecto INTEGRA 2010, atenderá a personas con discapacidad desempleadas, 
excluidas o en riesgo de exclusión social y personas perceptoras de la renta activa 
de inserción. 

 Con esta iniciativa se da apertura a nueva oficina de Fundación Adecco para la 
atención al público en la ciudad de Pamplona. 

 
Pamplona, 07 de septiembre de 2010-.  Siendo la inserción de las personas desempleadas uno 
de los objetivos prioritarios para lograr un mercado laboral cohesionado, el Gobierno de Navarra y 
el Servicio Navarro de Empleo se han comprometido una vez más a llevar este fin.  
 
Enmarcados en El Cuarto Plan de Empleo de Navarra (2009 - 2012),han firmado un convenio con 
la Fundación Adecco para lograr los fines propuestos en materia de empleo para los colectivos 
más desfavorecidos. 
 
La Fundación Adecco con una trayectoria de más de 10 años en España, y 14 delegaciones en el 
territorio nacional, prevé realizar en la Comunidad Foral de Navarra programas experimentales de 
empleo con el objetivo de integrar laboralmente a  los desempleados participantes. Para este fin, la 
Fundación ha recibido una subvención de 124.800 .Los Programas Experimentales de Empleo, 
que tendrán una duración inicial de 12 meses, a partir de la puesta en marcha de las acciones. 
 
Durante la firma del convenio D. José Luis Ruiz Ciruelos, Director Gerente del Servicio 
Navarro de Empleo, ha comentado: "Los programas experimentales fomentarán la inserción 
laboral, tan necesaria en estos tiempos de crisis". Por su parte D. Francisco Mesonero 
Fernández de Córdoba, director general de la Fundación Adecco  ha expresado: “Para la 
Fundación Adecco es una nueva oportunidad de acercarse a las personas con dificultad de 
integración laboral en Navarra, un territorio en el que áun no teníamos presencia., Las expectativas 
son altas y esperamos poder ayudar a las personas que lo tienen más difícil para poder trabajar.” 
 
El objetivo del proyecto, que se denominará INTEGRA 2010, aportará su atención a personas con 
discapacidad, desempleadas, excluidas o en riesgo de exclusión social y personas perceptoras de 
la renta activa de inserción. Prestará sus servicios desde los centros en Pamplona, Tudela, y 
Estella. 
 
Para la Fundación Adecco esta iniciativa se convierte en el mejor trampolín para que las personas 
y aquellas con discapacidad superen barreras, puedan acceder al mercado laboral en condiciones 
normalizadas, siendo con ello más autónomos e independientes y demostrando sus capacidades 
por encima de sus limitaciones. 
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A través de la participación en estos grupos, los participantes adquirirán mayores habilidades de 
comunicación, mayor autonomía personal, social y laboral, aumentando así sus posibilidades de 
decidir por si mismos y de adquirir habilidades laborales.  
 
La sede principal de Fundación Adecco en Navarra estará ubicada en Pamplona en la siguiente 
dirección: 
 

Avda. Sancho el Fuerte, 26 1º 
31008 Pamplona 
Tel: 94 8199373 

 
Las personas interesadas en participar en este programa podrán ponerse en contacto bien en las 
oficinas mencionadas o mediante contacto con las coordinadoras del programa: María Lacunza, 
maria.lacunza@adecco.com; y Fani Fernández, estefania.fernandez@adecco.com 
 
Por su parte la coordinadora de zona, Marta Basterra, marta.basterra@adecco.com, estará 
encargada tanto de coordinar las actividades generales del programa, como la delegación de la 
Fundación Adecco en Navarra y el contacto con las empresas interesadas en participar en este 
programa y otras iniciativas. 
 
 
Servicio Navarro de Empleo 
 
El Servicio Navarro de Empleo es el instrumento gestor de las Políticas Activas de Empleo que se desarrollan 
en la Comunidad Foral de Navarra, entendiendo como tales el conjunto de programas cuyos fines son: el 
pleno empleo, la mejora de la calidad y la productividad en el trabajo y el refuerzo de la cohesión social. Este 
organismo ha sido creado en 1998 de mutuo acuerdo entre el Gobierno de Navarra, la Confederación de 
Empresarios de Navarra y los sindicatos más representativos, UGT y CCOO. 
 
 
Fundación Adecco 
Constituida en julio de 1999, la Fundación Adecco es fruto de la responsabilidad social que asume la firma 
Adecco como líder mundial en la gestión de recursos humanos.  Su principal objetivo es la inserción en el 
mercado laboral de aquellas personas que, por sus características personales, encuentran más dificultades a 
la hora de encontrar un puesto de trabajo.   
 
La Fundación Adecco lleva a cabo programas de integración laboral para: 
 

- Hombres y mujeres de +45 años 
- Personas con discapacidad  
- Mujeres con responsabilidades familiares no compartidas o víctimas de violencia de género 
- Ex deportistas y deportistas de alto élite 

 
________________________________________________________________________________________ 
 
Más información:  

David Morales 
Responsable de Comunicación 
Fundación Adecco       
david.morales@adecco.com 
Telf. 91 700 49 20   
 
Miguel Rodríguez Robles 
Departamento de prensa SNE 
Servicio Navarro de Empleo 
Telf. 848 42 44 00  
miguel.rodriguez.robles@navarra.es 
     


