
 

 

 

 

 

El Colegio Augusta Bílbilis dispondrá de un aula mu ltisensorial 
para estimular el desarrollo de sus alumnos con dis capacidad  
 
• La iniciativa se ha puesto en marcha gracias a la c olaboración de Cajalón y de 

la Fundación Adecco. 
• La sala está concebida para favorecer la maduración  del sistema nervioso y el 

desarrollo cognitivo de las personas con discapacid ad. 
 
Calatayud, 2 de junio de 2010.-  Los alumnos con discapacidad del Colegio Público de 
Educación infantil y primaria Augusta Bílbilis ya pueden disfrutar de una herramienta que les 
permitirá fomentar su desarrollo cognitivo y descubrir nuevas formas de comunicación. Se trata 
de un aula multisensorial que el centro educativo ha incorporado a sus instalaciones con la 
colaboración de Cajalón y de la Fundación Adecco.  Ambas entidades son conscientes de que 
para lograr una integración laboral exitosa, es nec esario trabajar con las personas con 
discapacidad desde sus primeros años de vida.  
 
Aunque el proyecto aún está en sus inicios, el aula multisensorial irá creciendo y nutriéndose de 
nuevas herramientas e instrumentos en los próximos meses. Esta mañana, ha tenido lugar la 
presentación de la misma en las instalaciones del colegio. A ella, han acudido Jana Catalán, 
Directora de Responsabilidad Social Corporativa de Cajalón, Beatriz Gutiérrez, 
Coordinadora de la Fundación Adecco en Aragón y la Directora General del centro 
educativo. 
 
Según Jana Catalán : “esta iniciativa representa para Cajalón la ratificación de un doble 
compromiso: el de contribuir con nuestra acción a que el valor que generamos mejore las 
condiciones de vida de nuestro entorno más cercano, en este caso el de niños con 
discapacidad y, por otra parte, el de reforzar los especiales lazos que nos ligan con Calatayud y 
sus gentes, donde están las raíces de Cajalón”. 
  
Por su parte, Beatriz Gutiérrez ha declarado que: “para la Fundación Adecco es un orgullo 
participar en un proyecto tan social e innovador, pues gracias a él, muchos niños y niñas con 
discapacidad de Calatayud podrán explorar nuevas formas de comunicación y relación, 
desarrollar una mayor atención ante los estímulos y potenciar su grado de concentración.. 
Quiero manifestar mi más sincero agradecimiento a Cajalón y al Colegio Augusta Bílbilis  por 
hacerlo posible”. 
 
Luces, sonidos y texturas para estimular los sentid os  
 
Las salas multisensoriales, también conocidas como snoezelen, (término que proviene de 
la contracción de dos palabras que significan:”impregnarse” y “soñar) son un espacio diseñado 
para activar los sentidos, a través de colores, sonidos y texturas. 
 
La experiencia ha demostrado que se convierten en el entorno perfecto para favorecer la 
maduración del sistema nervioso y mejorar el aprendizaje y nivel cognitivo de sus usuarios. Las 
personas con discapacidad se convierten en los bene ficiaros perfectos, pues a menudo, 
ven disminuido el desarrollo de alguno de sus senti dos . 
 
Educación para todos  
 
El Colegio Público Augusta Bílbilis  pone a su alcance una educación de alto nivel inspirada 
en el respeto de  los derechos y libertades garantizados por la Constitución. Tiene como 
principios la calidad de la educación para todo el alumnado, independientemente de sus 
condiciones y circunstancias, la equidad y la igualdad de oportunidades. Es por ello que en el 



centro conviven alumnos con y sin discapacidad, fomentando  la integración de los 
primeros desde los primeros años de vida. 
 
Cajalón 
 
Cajalón siempre ha demostrado una especial sensibilidad hacia los sectores de la sociedad más 
desfavorecidos. A ello se suma el singular compromiso que mantiene con el mundo rural al que, en estos 
momentos y a través de esta iniciativa, quiere canalizar buena parte de sus esfuerzos. Si bien es en los 
núcleos rurales donde la propia sociedad tiende a proteger de una forma más directa y personal a las 
personas con discapacidad, también se convierten en focos en los que las actividades de RSC 
encuentran un eco superior. Pretendemos el bien común y para ello nos implicamos, con el objetivo de 
que estas personas no solamente estén asistidas, sino que encuentren un espacio vital donde 
expresarse. Buscamos no solamente que sean reconocidas, sino también valoradas y para ello su trabajo 
se convierte en la pieza clave, pues además de ese reconocimiento encontrarán la fórmula asociativa 
para tener, fruto del mismo, su medio de vida. 

 
Fundación Adecco 
 
Constituida en julio de 1999, la Fundación Adecco es fruto de la responsabilidad social que asume la firma 
Adecco como líder mundial en la gestión de recursos humanos. Su principal objetivo es la inserción en el 
mercado laboral de aquellas personas que, por sus características personales, encuentran más 
dificultades a la hora de encontrar un puesto de trabajo. 
 
La Fundación Adecco lleva a cabo programas de integración laboral para: 
- Hombres y mujeres mayores de 45 años 
- Personas con discapacidad 
- Mujeres con responsabilidades familiares no compartidas y/o víctimas de violencia de género 
- Deportistas y Ex deportistas de alto rendimiento 
 

 
Para cualquier duda, rogamos te pongas en contacto con nosotros: 
 
Irene Gil               Jose Antonio Tovar 
Irene.gil@adecco.com                              joseantonio.tovarcarnicer@cajalon.es  
                                          
91 700 49 20                                                       976 76 33 00 
 
 

 


