
 

 

NOTA DE PRENSA 
 
 
 

Para el desarrollo de programas de integración sociolaboral de personas con discapacidad 
 

El Ayuntamiento de Pozuelo firma un convenio de col aboración con 
Fundación Adecco 

 
 

• El convenio ha sido suscrito por el alcalde de Pozu elo, Gonzalo Aguado y el 
presidente de la Fundación Adecco, Emilio Zurutuza  

 
• Con esta firma se contempla la puesta en marcha de un Plan de acción integral 

que incluye sensibilización, orientación, e interme diación laboral, entre otros 
aspectos 

 
 
Madrid. 03 de diciembre de 2009. (Pozuelo de Alarcó n).- Esta mañana el alcalde de 
Pozuelo, Gonzalo Aguado, como representante del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón ha 
firmado un convenio de colaboración con el presidente de la Fundación Adecco, Emilio 
Zurutuza. 
 
Mediante esta colaboración se lleva a cabo el compromiso a desarrollar acciones conjuntas 
para promover la integración sociolaboral y la formación de las personas con discapacidad. 
 
Durante la firma, el Alcalde ha afirmado que: “Con este acuerdo, queremos darles una 
oportunidad a aquellas personas que lo tienen más complicado y  ofrecer acceso normalizado a 
todos los recursos relacionados con la autonomía, la participación y la integración en la vida 
social y económica”.  
Por su parte, el Presidente de la Fundación Adecco ha declarado que: “La decisión del 
Ayuntamiento de Pozuelo confirma su compromiso socialmente responsable con las personas 
con discapacidad. Para la Fundación Adecco, cada proyecto suma y cada iniciativa cuenta para 
que este colectivo pueda tener igualdad de oportunidades para acceder al empleo”. 
 
Las actuaciones conjuntas, incluirán, entre otras cuestiones: 
 

• El estudio, análisis y diagnóstico del conjunto que prestan los servicios relacionados 
con la integración socio laboral del colectivo. 

• El diseño de estrategias y el desarrollo de medidas específicas o transversales, en 
respuesta a las necesidades y oportunidades 

 
Con este primer acercamiento, que se inicia a través de la concejalía de Educación del 
Ayuntamiento (en el Aula de Educación Ambiental),  se pretende favorecer la integración de las 
personas con discapacidad en la vida social y laboral del municipio. Para ello, se pondrán en 
marcha acciones de orientación, itinerarios individuales de formación, intermediación laboral, 
promoción del empleo en la empresa normalizada -fomentando la integración de las personas 
con discapacidad en empresas del entorno de Pozuelo de Alarcón-, desarrollo de foros de 
participación ciudadana, entre otros. Las actividades se llevarán a cabo en el Aula de 
Educación Ambiental (de la concejalía de Educación).  
 
 
 
 
 



 

 
 
Pozuelo de Alarcón 
Es un municipio español de la provincia y Comunidad de Madrid, al oeste de la capital. Es uno 
de los municipios con mayor renta per cápita de España y el primero de la Comunidad de 
Madrid. Tiene una densidad poblacional de 1.883,45 hab./km². Su alcalde el EXCMO Sr. Don 
Gonzalo Aguado Aguirre, fue elegido por Acuerdo del Pleno en sesión extraordinaria el pasado 
11 de marzo de 2009. 
 
 
 
Fundación Adecco 
 
Constituida en julio de 1999, la Fundación Adecco es fruto de la responsabilidad social que 
asume la firma Adecco como líder mundial en la gestión de recursos humanos. Su principal 
objetivo es la inserción en el mercado laboral de aquellas personas que, por sus características 
personales, encuentran más dificultades a la hora de encontrar un puesto de trabajo. 
 
La Fundación Adecco lleva a cabo programas de integración laboral para: 

- Hombres y mujeres mayores de 45 años 
- Personas con discapacidad 
- Mujeres con responsabilidades familiares no compartidas y/o víctimas de violencia de 
género 
- Deportistas y Ex deportistas de alto rendimiento 

 
 
 
 
Más información: 
David Morales Mesa 
Comunicación Fundación Adecco 
david.morales@adecco.com  
Tel: 91 700 49 20 - 677 96 99 72  
 


