
 
 
 

De la mano de la Fundación Adecco  
 

Bancaja, Endesa, Ferrovial e Indra abren sus puerta s a las 
personas con discapacidad  

 
• Aquellos interesados en trabajar en alguna de estas  empresas ya pueden 

acercarse a la III Feria de Empleo para personas co n discapacidad de la 
Comunidad de Madrid,  a  los stands A3 y A4 del Pab ellón 2 de IFEMA. 

 
Madrid, 24 de noviembre de 2009.- Hoy se ha inaugurado la III Feria de Empleo para 
personas con discapacidad de la Comunidad de Madrid, evento organizado por la Consejería 
de Empleo y Mujer y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, que se desarrollará durante los 
días 24 y 25 de noviembre en el Pabellón 2 de la Institución Ferial de Madrid (IFEMA). 
 
Siendo la integración de los trabajadores con discapacidad un objetivo primordial de la actual 
política de empleo, la finalidad de la feria es poner en contacto a empleadores con personas 
con discapacidad que buscan trabajo, para facilitar su integración en el mercado laboral así 
como sensibilizar a la sociedad. 
 
La Fundación Adecco está presente en los stands A3 y A 4, acompañada de varias de sus 
empresas colaboradoras, todas ellas comprometidas con las personas con discapacidad, e 
interesadas en incorporarlas a su plantilla: Bancaja, Endesa, Ferrovial Agromán e Indra. 
 
Para facilitar la incorporación al mercado laboral, la Fundación Adecco y las cuatro empresas 
realizarán los talleres Itinerario de empleo: 10 pasos para encontrar traba jo , que orientarán 
a los candidatos en el camino que hay que seguir para que la búsqueda de empleo sea 
efectiva. 
 
 
Sobre  Fundación Adecco  
 
Constituida en julio de 1999, la Fundación Adecco es fruto de la responsabilidad social que asume la firma 
Adecco como líder mundial en la gestión de recursos humanos. Su principal objetivo es la inserción en el 
mercado laboral de aquellas personas que, por sus características personales, encuentran más 
dificultades a la hora de encontrar un puesto de trabajo.  
La Fundación Adecco lleva a cabo programas de integración laboral para:  
• Hombres y mujeres mayores de 45 años  
• Personas con discapacidad  
• Mujeres con responsabilidades familiares no compartidas y/o víctimas de violencia de género  
• Deportistas y Ex deportistas de alto rendimiento  
Para cualquier aclaración no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo: 
 
Irene Gil  -   Irene.gil@adecco.com                                                                                                                                            
Dpto de Comunicación Fundación Adecco                                                                                        
Tlf: 91 700 49 20        
 


